
区の活動及び区長業務等に関するアンケート調査票
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和７年度裾野市区長連合会

[image: QR コード

AI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。]【以下の質問にお答えください。右の二次元コードから回答することもできます】

区　名　　　　　　　　　　　　　区　

Ｑ１．区長についてお答えください　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（１）現在、職業に就かれていますか（該当に○印）
[bookmark: _Hlk215245096]１．就いている　　２．就いていない

（2）区における区長の任期は何年ですか
　　　　　　　　　年

（３）区長の選出方法を教えてください（該当に○印）
１．輪番制（班や組）　　２．話し合い　　３．推薦　　４．立候補（選挙）　　５．くじ引き　　
６．その他
	[bookmark: _Hlk180486525]※その他を選んだ場合、内容を記入してください（例：年齢順）



（４）区長が兼務する役があれば教えてください
	例：自主防災会長、自治会が独自に実施する行事の準備など



Ｑ２．区長・自治組織代表としての活動・業務において、負担と感じているものをお選びください（該当するものに○印：複数選択可）
【行政・連合会等の事業】
１．市各種委員委嘱による会議出席
２.市各種委員の選出・推薦
３．行政からの情報提供（文書配布・回覧）
４．行政からの各種集金依頼
５．要望書作成・提出、立会い
６．区長連合会事業（まちづくり懇談会、ウグイスカードの配布等）の運営・参加
７．地区区長会等の会議
８．地区単位の行事（地区単位のコミュニティ祭等）の運営・参加
９．その他（具体的に→　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
【自治組織の事業】
１．区の行事（お祭り等）の企画・運営
２．区の懇親会等
３．住民からの苦情やもめごとの処理
４．区未加入者の勧誘
５．区長・区役員後任者の選出
６．会議の資料作成などの事務処理
７．冠婚葬祭
８．その他（具体的に→　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
Ｑ３．区長や区役員等の役割分担について具体的な内容をお答えください
	区分
	項目
	主に担当する方
	担当者への手当（年）

	
	例：　資源ごみの当番
	ゴミ減量推進委員
	10,000 円/年

	
	例：　広報紙等の仕分け
	副区長
	10,000 円/年

	市からの依頼業務
	広報紙・回覧物等の仕分け
	
	

	
	広報紙・回覧物等の回覧・配布
	
	

	
	市から依頼の集金業務
	
	

	
	資源ごみの当番
	
	

	
	粗大ごみの当番
	
	

	
	環境美化活動（河川道路一斉清掃）の企画運営
	
	

	
	区要望のとりまとめ・作成
	
	

	区内の業務や行事
	区総会などの会議の企画
	
	

	
	区総会などの会議の資料作成
	
	

	
	区回覧板の資料作成
	
	

	
	区の会計事務
	
	

	
	地区サロンの運営
	
	

	
	老人クラブ・シニアクラブの運営
	
	

	
	子ども会の運営
	
	

	
	どんど焼きの運営
	
	

	
	防災訓練の実施
	
	



Ｑ４．高齢化、人口構成の変化に合わせ、自治会の活動や自治会の役・構成などにおいて見直ししたものがあれば教えてください
	例：役の数を減らした・役を定年制にした・○○会の運営を区で実施することにしたなど


Ｑ５．区（区内の団体を含む）の取り組みと具体的な内容をお答えください
（実施している場合は、実施欄に○）
	実施
	取り組み
	具体的内容

	
	地域清掃などの環境美化
	

	
	パトロールなどの防犯活動
	

	
	旗振りなど交通安全活動
	

	
	防災活動
	

	
	スポーツ活動
	

	
	祭り、伝統行事
	

	
	子育て支援
	

	
	高齢者支援
	

	
	情報通信技術の活用
	

	
	地域課題の把握
	

	
	人材育成
	

	
	組織の健全化（参加拡大等）
	



その他、区独自の取り組みがあれば些細なことでも教えてください
	例：地元有志の活動や区内団体のユニークな取り組みなど


Ｑ６．区運営費交付金についてお尋ねします
（１）地域づくり割を活用していますか（該当に○印）
　１.活用している　　２.活用していない
	（「２.活用していない」理由があれば記入してください）





[bookmark: _Hlk215492161]（２）高齢者福祉割を活用していますか（該当に○印）
　１.活用している　　２.活用していない
	（「２.活用していない」理由があれば記入してください）





[bookmark: _Hlk215491483][bookmark: _Hlk215498446]Ｑ６．区（自治会）会員加入促進のためにどのような活動を行っていますか
（該当するものに○印：複数選択可）
１．特に何もしていない
２．未加入世帯を訪問して、勧誘活動を実施
３．賃貸集合住宅は、所有者（大家）または管理会社の協力を得て加入促進をしている
４．加入促進のための組織や体制を作り、取り組んでいる
５．加入促進のチラシやパンフレットなどを作成し配布している
[bookmark: _Hlk215248126]６．単身者用住宅居住者などの単身世帯は、会費の減免や役員免除などの配慮している
７.高齢者世帯やひとり親世帯などは、会費の減免や役員免除などの配慮している
８．お祭りや防災訓練などの行事は、未加入世帯も参加できるよう広報している
９．その他、加入促進に対する工夫があればご記入ください
	[bookmark: _Hlk147913574]例：日頃のあいさつ、声掛けなど



Ｑ７．区（自治会）会員が区を脱会する例がありますか（該当に○印）
１．ある　　　２．ない
	[bookmark: _Hlk215491661]（「1.ある場合」理由がわかれば記入してください）



Ｑ８．区業務におけるDX（デジタル化・デジタルツールの活用）についてお尋ねします
（１）デジタルツールを活用している事例があれば教えてください
（該当するものに○：複数選択可）
1.回覧板をLINEで配信し、紙の回覧を廃止した
２.会議の通知や連絡事項をメールやLINEで送るようにした
3.役員間でグループLINE等を作り、随時連絡がとれるようにした
4. Zoomなどを使い、オンラインで会議に参加できるようにした
５. Googleフォームなどを使い、アンケートや意思決定のオンライン化をした
６.区費などの会費を電子決済化し、区民の負担を軽減した
７.ホームページを開設し、いつでも情報を確認できるようにした
	[bookmark: _Hlk215477021]８.その他（自由記入）



（２）区の業務等のデジタル化を進めたいと思いますか（該当に○印）
１.思う　　２.思わない
	[bookmark: _Hlk215477382]「１.思う」の理由（自由記入）



	「２.思わない」の理由（自由記入）



（３）区のDXデジタル化を進める際の課題はありますか
	例：デジタルなどに詳しい役員がいない



Ｑ１１．複数の区で連携して行っている行事等はありますか（該当に○印）
[bookmark: _Hlk215479262]１.ある　　２.ない
	「１.ある」の内容を記入してください（例：○○神社の祭典、○○公園の清掃）



[bookmark: _Hlk215478751][bookmark: _Hlk215478584]Ｑ１２．小規模多機能自治・地域運営組織（RMO）についてお尋ねします
【小規模多機能自治とは】
人口減少地域で自治機能を維持するための仕組み。小学校区や集落（区）単位で、生活支援・見守り・買い物支援など「多機能」を住民主体で担う。
【地域運営組織（RMO）とは】
地域課題解決のために住民・自治会・NPO・企業・行政など多様な主体が協働する組織。防災、福祉、農業振興、空き家対策など幅広いテーマを扱う。
	項目
	小規模多機能自治
	地域運営組織（RMO）

	主体
	主に住民
	住民+行政+企業など多様

	目的
	生活支援・自治機能維持
	地域課題全般の解決

	スケール
	小学校区・集落（区）
	複数集落（区）・広域

	法人格
	必須ではない
	取得する場合あり


小規模多機能自治は「生活機能を維持するための仕組み」。地域運営組織は「地域課題解決のための協働組織」　→　小規模多機能自治は生活密着型で小さな単位。RMOはより広域・多様な連携。

[bookmark: _Hlk215480909]（１）「小規模多機能自治」や「地域運営組織（RMO）」という言葉を聞いたことがありますか
１.ある　　２.ない

（２）裾野市の地域・区には、小規模多機能自治や地域運営組織（RMO）設立の取組みが必要だと思いますか
１.必要だと思う　　２.必要だと思わない　　３.わからない

[bookmark: _Hlk215478524]Ｑ１３．区長連合会の事業（まちづくり懇談会・環境美化活動・ウグイスカード等）について、今後改善した方が良いと思う事業や、新たに加えて欲しい事業などがありましたらご意見をお聞かせください
	






Ｑ１４．区長ハンドブックは、活用していますか。また次年度作成にあたりお気づきの点などをお聞かせください（該当に○印）
１．活用している　　２．活用していない
	気づいた点（自由記入）






Ｑ１５．区長の勉強会や研修会の実施時期等について適当な時期を教えてください
（１）区長ハンドブック勉強会
１.4～５月　　２.６～7月　　３.９～10月　　３.１２～1月

（２）区長研修会
１.4～５月　　２.６～7月　　３.９～10月　　３.１２～1月

（３）勉強会や研修会で取り上げてほしいテーマや内容はありますか
	（自由記入）






Ｑ１６．区長業務や区の運営に関し、お感じになられたことや、行政の支援を必要とすることなどをお聞かせください
	（自由記入）



ご協力ありがとうございました。
９
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