
令和４年度実施 

裾野市任期付職員 採用試験案内 
令和 4 年 12 月 22 日 

裾 野 市 

 

裾野市が求める人材像 

○ 「すその」を愛し、誇りと責任を持って、市民の期待と信頼に応えるために行動し、失敗を

恐れず挑戦し、困難な状況でも粘り強くやり抜く意思を持つ人材 

○ 問題意識を持って職務に取り組み、現状に満足することなく、新しい分野へチャレンジし改

革していこうとする人材 

○ 同僚や他者と協力しながら、自ら考え自律的に業務遂行をする人材 

 

試験日程 

申込み受付期間 令和 5年 1月 16日（月）から 1月 20日（金）まで 

第 1次選考 書類選考（申込書・課題論文） 

第 2次選考 
口述試験 

 試験日：2月 21日（火） 会場：裾野市役所 予定 

 

1. 職種、採用予定数及び職務内容 

職種 採用予定数 職務内容 

幼稚園長 1名 幼稚園に勤務し、園長の業務に従事します。 

 

2. 受験資格 

次の①及び②をいずれも満たす方 

① 幼稚園教諭又は小・中学校教諭免許を有する人 

② 幼稚園又は小、中、特別支援学校において、令和５年３月３１日現在、２年以上の管理職（園

長、校長、副校長、教頭等）経験があり、正規教諭等の経験を含めると１５年以上の正規教育

職の経験を有する人 

上記受験資格を満たしている場合でも、学校教育法第９条及び地方公務員法第１６条の欠格事項

のいずれか一つに該当する場合は受験できません。  

募集職種 幼稚園長（任期付職員） 
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3. 試験の方法 

(1) 第 1次選考 

書類選考を実施します（申込書、課題論文）。 

合否の結果は、申込み受付終了後 2週間以内に文書で通知します。 

 

(2) 第 2次選考 

第 1次選考の合格者に対し、口述試験を実施します。 

人物、能力等について面接による試験を行います。 

 

4. 第 2次選考 試験日及び会場 

試験科目 試験日 会場 

口述試験 2月 21日（火） 裾野市役所 

※ 詳細は、第１次選考の合格者に対し文書で通知します。 

 

5. 最終合格者の発表 

最終合格発表は、令和 5年 3月上旬に、第 2次選考受験者全員に郵送で通知します。 

 

6. 受験手続及び申込受付期間 

(1) 申込方法 

申込みは、電子申請（インターネットによる申込み）、申込書の郵送又は持参での申込みの

いずれかの方法で行ってください。 

電子申請 

裾野市職員採用サイトから、「裾野市職員採用試験申込フォーム」に接続し、

必要事項を入力するとともに、（2）提出書類の課題論文の電子ファイルを添付し、

受験の申込みをしてください（パソコン等から申込み可能）。 

【裾野市職員採用サイト】 

 https://www.city.susono.shizuoka.jp/soshiki/12/3/1/syokuinsaiyou/16855.html 

○ 次の顔写真データを添付していただきますので、事前に準備してください。 

 縦 4×横 3の比率の画像ファイル 

 申込み前 3か月以内に撮影したもの 

 正面、上半身、脱帽、無背景で本人であることが識別できるもの 

○ 入力後、入力内容の確認画面に進み、誤りがないか確認した後、申込ボタン

を押してください（申込み後に入力内容を変更することはできません）。 

○ 申込内容が到達すると、登録したメールアドレスあてに送信完了のメールが

届きます（no-reply@logoform.jpから送信されます）。 

○ 申込み内容の確認後、登録したメールアドレスあてに受付完了メールを送信

します（申込みから概ね 1週間以内に、jinji@city.susono.shizuoka.jp か

ら送信されます）。この受付メールを受信して、申込み完了となります。 

○ 受験資格等の項目で確認が必要であると判断した場合、連絡する場合があり

ますのでご了承ください。 

https://www.city.susono.shizuoka.jp/soshiki/12/3/1/syokuinsaiyou/16855.html
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申込書の 

郵送・持参 

人事課備付の「裾野市職員採用試験申込書」に必要事項を記入及び顔写真を貼

付し、（2）提出書類の課題論文を添えて、郵送又は持参して提出して人事課あて

提出しお申し込みください。 

申込書 

郵送請求 

方法 

A4サイズの用紙が折らずに入る返信用封筒（郵便番号、住所、氏

名を明記し、切手※を貼ったもの）を同封の上、人事課あて封筒（サ

イズ不問）の表に「採用試験申込書請求」と朱書きし、請求してく

ださい。 
※切手代：普通郵便の場合 140円、速達郵便の場合 400円 

提出先 
〒410-1192 裾野市佐野 1059番地 裾野市役所 3階 

裾野市総務部人事課 

 

(2) 提出書類 

書類 課題論文 

課題 

「裾野市では、地域、家庭、学校（幼稚園を含む。）が力を合わせて人づくり

を進めています。地域の力は、幼稚園教育や子供たちの成長にどのような影

響を与えるでしょうか。」 

形式 

課題について、1,600字程度で記したもの。 

用紙はＡ４サイズとし、パソコン・自筆の別、縦書き・横書きは問いません。電子

申請の場合は、申込フォームに電子ファイルを添付してご提出ください。 

 

(3) 受付期間 

令和 5年 1月 16日（月）から 20日（金）まで 

※ 電子申請の受付期間は、1 月 16 日午前 9 時から 20 日午後 5 時までです。通信回線上の障

害等によるトラブルについては一切責任を負いかねますので、期限に余裕をもって申し込

みをしてください。 

※ 郵送での申込みは 1 月 20 日必着です。持参による申し込みの受付期間は、土曜日、日曜

日及び祝日を除く、午前 8時 30分から午後 5時 15分までです。 

 

7. 採用 

合格者は採用候補者名簿に登載され、その中から任命権者が採用者を決定します。 

 

8. 給与 

給料月額 304,200円  （令和 4年 10月 1日現在） 

※ その他、管理職手当、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、期末・勤勉手当などが

それぞれの支給条件に応じて支給されます。なお、これらの額は、給与改定に伴い変更に

なる場合があります。 

 

9. 任期 

令和 5年 4月 1日から令和 8年 3月 31日までの 3年間 



- 3 - 

10.勤務条件 

勤務時間 原則 8時 15分から 17時 00分まで 

休日   原則土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（12月 29日から 1月 3日まで） 

休暇   年次有給休暇 20日（採用年は 15日）、その他条例で定められた休暇 

 

11.個人情報の取扱いについて 

提出していただいた採用申込書等は、返却しません。これらの取扱いについては、選考の実

施に必要な期間裾野市において保管し、試験終了後、処分します。 

 

 

参考【欠格事項】 

 

学校教育法第 9条 

一 成年被後見人又は被保佐人 

二 禁錮以上の刑に処せられた者 

三 教育職員免許法第十条第一項第二号又は第三号に該当することにより免許状がその効力を失

い、当該失効の日から三年を経過しない者 

四 教育職員免許法第十一条第一項から第三項までの規定により免許状取上げの処分を受け、三年

を経過しない者 

五 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

地方公務員法第 16条 

一 成年被後見人又は被保佐人 

二 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの

者 

三 裾野市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過しない者 

四 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあつて、第六十条から第六十三条までに規定する罪を

犯し刑に処せられた者 

五 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊するこ

とを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

 

 

お問い合わせ先 

裾野市総務部人事課 

〒410-1192 静岡県裾野市佐野 1059番地 裾野市役所 3階 

電話：055-995-1806 FAX：055-993-3607 

Mail：jinji@city.susono.shizuoka.jp               裾野市 採用  🔍 

URL https://www.city.susono.shizuoka.jp/soshiki/12/3/1/syokuinsaiyou/16855.html 

 

【裾野市職員採用サイト】 

mailto:jinji@city.susono.shizuoka.jp
https://www.city.susono.shizuoka.jp/soshiki/12/3/1/syokuinsaiyou/16855.html

