人員基準チェックリスト（居宅介護支援）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　R6改正
	区分
	基準及び確認（空欄には必要事項を記入し、基準確認後は□にレ点を入れること。）

	従業者
	介護支援専門員
	· 常勤の介護支援専門員を１人以上配置しているか
A）ケアプランデータ連携システムを活用し、かつ、事務職員を配置している場合。
□　利用者の数が49又はその端数を増すごとに１人配置しているか。


　　　　　　　　　　　÷　49　＝　　　　　　　　≒
　　　（例）60人　　　　　　　　　　1.23人　　　　　　　　２人

　　※利用者数は、該当月の前月の実績数を記入すること
指定介護予防支援の利用者の数に３分の１を乗じた数を加えた数を含む。
B）A以外の場合。
□　利用者の数が44又はその端数を増すごとに１人配置しているか。


　　　　　　　　　　　÷　44　＝　　　　　　　　≒
　　　（例）60人　　　　　　　　　　1.36人　　　　　　　　２人

　　※利用者数は、該当月の前月の実績数を記入すること
指定介護予防支援の利用者の数に３分の１を乗じた数を加えた数を含む。
· 常勤の介護支援専門員が別の事業所等で兼務している場合

　・兼務する事業所について
（名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　（所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　　（兼務する職務　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　　　※介護保険事業以外の職務の場合も記載すること

	管理者
	· 常勤か

· 専従か（次の場合の兼務を除く）

· 主任介護支援専門員の資格を有している
· 令和3年3月31日における管理者である介護支援専門員が引き続き管理者

□　兼務する場合は次の場合か

　　□　当該居宅介護支援事業所の介護支援専門員に従事する場合

　　□　特に支障がない範囲内（同一敷地内、道路を隔てて隣接等）にある事業所等の管理者又は従業者の職務（ただし、管理すべき事業所数が過剰であったり、併設の入所施設での看護・介護業務などは支障があると考えられる）

　・兼務する事業所について
（名称　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　（所在地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　　（兼務する職務　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　　　　　※介護保険事業以外の職務の場合も記載すること
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