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「学びの森」で学校の教育力を育てる手助け
学校や教職員、保護者や地域のニーズに応えます
　市教育委員会では、平成27年３月に策定された教育振興基本計
画の基本理念である「学びあい、高めあいながら、人間性豊かに未
来を目指す人づくり」を踏まえ、学校の教育力を高めるために「学
びの森」を設置しました。今年４年目を迎えた「学びの森」では、
「森の道しるべ」「森の仲間」「森の広場」「森のカフェ」の４つ
を柱に活動しています。

学びの森（生涯学習センター２階）
995-4903

http://www.10.
schoolweb.ne.
jp/weblog/　

森の道しるべ
～よりよい授業を共につくりあげていく～

　「よりよい授業を共につくりあげていく」を基本理
念に、学びの森の３人の指導員が、各学校へ巡回訪問
をし、教員の授業力向上と授業づくりの支援を行って
います。対象は、経験年数２～５年目の若手教員、市
の講師・支援員と希望する教員です。指導員は、授業
を参観した後、授業者と面談し、指導や助言をしてい
ます。必要があれば、事前に授業を考える機会も設け
ています。昨年度の指導員による年間の訪問回数は、
延べ205回で、訪問研修を受けた教員数は、市内全体
で76人でした。

森の仲間

　地域の財産（ひと・もの）を学校（子どもの学び）
につなげる支援をしています。具体的には、以下の３
つを行っています。
・学校支援地域本部事業と連携、情報共有
・地域の住民、企業、団体などの窓口
・キャリア教育（企業との連携も含む）への協力
※市内企業の協力を得て、キャリア教育を進めていま
す。

森の広場と森のカフェ

　カフェのような雰囲気の中で、授業や学級づくりに
生かす実践研修を行っています。経験豊かで優れた教
育実践や実績のある市内の教員が講師を務め、実践内
容を学びながら、交流しています。今年は、市内で
ALTを務めるマークス先生と年間10回の英語の講座
を開いて、外国語に関する知識や教授法を学んでいま
す。また、市独自で行っている研修会の企画・運営も
行っています。
　学びの森を教育サロンとして開放し、教職員だけで
なく、保護者、児童・生徒との相談活動も行っていま
す。お気軽にご相談ください。

 裾野市“学びプラン”
『夢、リーダーシップ、語学力、
幅広い教養、発見・解決力、志』

★基本理念「学びあい、高めあいながら、
人間性豊かに未来を目指す人づくり」

★市研修テーマ「共に学びあい、確かな学力を
身に付ける子の育成」
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